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คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
ที่     25       / ๒๕๖๗
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
*************************************


ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดชลบุรี  ได้มีคำสั่งที่  587/2566 ลงวันที่   22 ธันวาคม 2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดชลบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อเป็นการยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทั้งในระดับนโยบายและการปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนการปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) โดยมีเป้าหมายให้ภาพรวมของประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบหน่วยงานภาครัฐดำเนินงานอย่างโปร่งใส การทุจริตมีแนวโน้มลดลง


เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
                    ๑. คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา มีหน้าที่ควบคุม กำกับ ดูแลภาพรวม ประกอบด้วย
                         ๑.๑ พันตำรวจเอก นาวิน   ธีระวิทย์                                           หัวหน้าคณะทำงาน
                               ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

             ๑.๒ พันตำรวจโท ศิรชัช   หนูเทศ             
                       คณะทำงาน

                   รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

    
                        ๑.๓ พันตำรวจโท ฐานานนท์  อธิพันสีห์           

             คณะทำงาน


         รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
 
              ๑.๔ พันตำรวจโท เดชนะ  อำนาจมั่นคง    

             คณะทำงาน


          รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

              ๑.๕ พันตำรวจโท ปกรณ์  หมื่นสีเขียว


    
   คณะทำงาน



สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา    


    ๑.๖ พันตำรวจตรี อภินันท์  บุญยรัตน์


    
   คณะทำงาน



สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา    


    1.7 พันตำรวจโท สิทธาภรณ์  แท้เที่ยง



   คณะทำงาน
สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
/1.8 พันตำรวจตรี...
- 2 –
                           ๑.8   พันตำรวจตรีภานุพงศ์  นิ่มสุวรรณ์

                  คณะทำงาน



สารวัตรจราจร สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
                        ๑.9  พันตำรวจตรีหญิง ชนิศา  เนื่องจำนงค์                         คณะทำงาน/เลขานุการ



สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

             ๑.10 ร้อยตำรวจเอก อิทธิพล  เรืองเดช


        คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ



 รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

 ๑.๑1 ดาบตำรวจ จิณณะ  สอนอุ่น
                             เจ้าหน้าที่



 ผู้บังคับหมู่จราจรสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
                        ๑.๑2 ดาบตำรวจหญิง ปุญชรัสมิ์  พุกพันธ์                            เจ้าหน้าที่ 



ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา                                          


 ให้คณะทำงานมีหน้าที่กำกับ ควบคุม ดูแล ให้คำปรึกษา คำแนะนำ ชี้แนะการปฏิบัติงาน
ของผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา กำหนดให้มีผู้รับผิดชอบ
แต่ละด้าน ดังนี้
1.) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมิน“งานป้องกันปราบปราม”
จ่าสิบตำรวจ กฤษณะ  ดาทอง
 




สิบตำรวจตรี วชิรวิทย์  มณีรักษ์ 
2.) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมิน “งานจราจร”
ดาบตำรวจ ภัทรพล  ชมภูเพชร
 
ดาบตำรวจหญิง มณฑาณัฏฐ์  ศักดิ์วงษ์ศรี
3.) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมิน “งานสืบสวน”
สิบตำรวจเอก พาณิชย์  
นันติ๊บ
จ่าสิบตำรวจ สันติธรรม  มณีจันสุข
4.) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมิน “งานสอบสวน”
สิบตำรวจตรี เกียรติพันธุ์  บุญประเสริฐ
5.) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลการประเมิน “งานอำนวยการ”





ดาบตำรวจหญิง ขวัญทิวา  ช่วยตั้ง


ให้มีผู้รับผิดชอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) ( Admin หน่วยงาน)มีหน้าที่ ในการลงทะเบียนการประเมินและนําเข้าข้อมูลประกอบการประเมิน เก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) การเก็บข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) และ ประสานงานในขั้นตอนการดําเนินการประเมินกับผู้ที่เกี่ยวข้อง ตามที่ได้รับมอบหมาย
๕.) ดาบตำรวจจิณณะ สอนอุ่น 



เจ้าหน้าที่
บังคับหมู่จราจรสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา
/ให้ผู้รับผิดชอบ...

ให้ผู้รับผิดชอบในแต่ละด้าน ดำเนินการบันทึกข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลในระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา โดยประสานขอข้อมูลที่เกี่ยวข้องตามหัวข้อที่กำหนดไว้ในแต่ละด้าน ตรวจสอบ
และปรับปรุงข้อมูลในระบบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องให้เป็นปัจจุบัน พร้อมรายงานผลการบันทึกข้อมูลต่อผู้บังคับบัญชา 
เป็นประจำทุกเดือน (ทุกวันที่ 1 ของเดือน) เพื่อจะได้รวบรวมและยืนยันข้อมูลในระบบ


  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
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         สั่ง  ณ  วันที่
  2      กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗




พันตำรวจเอก





          ( นาวิน   ธีระวิทย์ )




          ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา

